
WIR SUCHEN EINEN 
ENGAGIERTEN
ALLROUNDER 

(m/w) 

FÜR UNSERE MONTAGE
SIE ZEICHNEN SICH DURCH HANDWERKLICHES GESCHICK SOWIE 
EIN GEPFLEGTES, SELBSTISCHERES AUFTRETEN AUS UND FÜH-
LEN SICH MIT DEN UNTERNEHMENSWERTEN DER FIRMA SCHMI-
DINGER VERTRAUT? SIE SCHAUEN AUCH MAL ÜBER DEN TELLER-
RAND, SIND VERANTWORTUNGSBEWUSST UND MÖCHTEN GERNE 
NEUE WEGE GESTALTEN UM DIE MARKE SCHMIDINGER ERFOLG-
REICHER ZU MACHEN? DANN BEWERBEN SIE SICH - WIR HABEN 
EINIGES ZU BIETEN!

DAS GEHÖRT ZU IHREN AUFGABEN:
Sie übernehmen Verantwortung für die Komplettierungsarbeiten und Wiederherstellung nach 
einem Fenster- & Türentausch. Dazu können zählen Trockenbau, Fußbodenbelege-, Maler-, 
Lackier- & Fassadenausbesserungsarbeiten

Sie unterstützen die gelernten Facharbeiter um einen reibungslosen Ablauf zu garantieren

Sie übernehmen die Terminabstimmung mit dem Kunden, damit Ihrer Arbeiten prompt und 
kundenbegeisternd fertiggestellt werden

Naturmaßabnahme und Montage von Fenster & Türen

24h/7 Tage Notdienst für Einstellarbeiten an Fenster & Türen

Weiterentwicklung der eigenen persönlichen und fachlichen Kompetenz

FACHLICHE KOMPETENZ:

Lösungsorientiertes Arbeiten
Hohes Maß an Selbstorganisation und Verantwortungsbewusstsein
Gutes technisches Verständnis und Lernbereitschaft 
Führerschein für PKW (Klasse B)
sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

PERSÖNLICHE KOMPETENZ:

Kommunikationsstärke 
Soziale Kompetenz: Menschenkenntnis und Beziehungskompetenz
Selbstverantwortung: Gestaltungswille, Integrität, Achtsamkeit, Leistungswille und Disziplin
Soziale Verantwortung: Wertschätzung, Verlässlichkeit, Fairness und Engagement 
Identität: Selbstkenntnis, Perspektive, Lebensbalance, Selbstreflexion

WIR BIETEN IHNEN:

Spaß und Freude an der Arbeit, Betriebsausflüge, Quartalsfeste, uvm.
Volle Transparenz über die geschäftliche Entwicklung und Strategien des Unternehmens
Mitarbeiterperspektivgespräche - Mitarbeiterzufriedenheit und Führungskräftebeurteilung
Gelebte Werte – Wir treten aktiv gegen den Werteverfall in unserer Gesellschaft ein
Als Firmenmitglied nehmen sie aktiv an der Gestaltung im Unternehmen teil
Optimale Unterstützung durch modernes CRM System
Mobiltelefon & Firmenfahrzeug inkl. Privatnutzung

Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt von € 1.640,00 (zzgl. Zulagen) laut Kollektivver-
trag. Überbezahlungen sind abhängig von beruflichen Qualifikationen und Erfahrungen. 

Wenn Sie mit uns ein Stück Ihres Weges gehen wollen, freuen wir uns über Ihre 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder per Post an die angegebene Adresse.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE 
BEWERBUNSGSUNTERLAGEN

 
zH Hr. Florian Schmidinger

Schmidinger GmbH

4201 Gramastetten | Gewerbepark 6
Tel 07239 7031 0 | Fax 07239 7193

f.schmidinger@fensterschmidinger.at
www.fensterschmidinger.at


